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Regionaal Aanvullend beleid VG7 In het beleidsdocument van DSW wordt aangegeven dat er Voor de maatwerkafspraken VG7 volgen wij het uniforme beleid omtrent deze
Contracteerbeleid Wiz 2024- maatwerkafspraken gemaakt kunnen worden over de VG7. In de Nvl wordt [compensatie. Door een opslag op het VG7 tarief middels een bestuursverklaring,
2026 Zorgkantoor DSW verwezen naar de bijlage met aanvullend beleid voor VG7. Begrijpen wij passen wij maatwerk toe. Deze opslag zien wij dus als maatwerkafspraken.
het goed dat in aanvulling op de opslag voor VG7 nog maatwerkafspraken
kunnen worden gemaakt? Zo niet, kunt u toelichten hoe de opslag voor
VG7 zich verhoudt tot de mogelijk te maken maatwerkafspraken?
2 Regionaal Aanvullend beleid VG7 N.v.t. Op welke wijze moet de bestuursverklaring 2023 ingediend worden? Komt [De bestuursverklaring kan getekend worden verstuurd naar
Contracteerbeleid Wiz 2024- hiervoor een aparte uitvraag in Vecozo? contractering.wlz@dsw.nl
2026 Zorgkantoor DSW
3 Regionaal Aanvullend beleid VG7 N.v.t. Is het zorgkantoor bereid om los van de hardheidsclausule Zorgkantoor DSW hanteert deze tariefsystematiek niet. Daarmee is deze vraag niet
Contracteerbeleid Wiz 2024- maatwerkafpraken te maken indien bij individuele zorgaanbieders blijkt dat |van toepassing.
2026 Zorgkantoor DSW de opslag boven het richttarief voor VG7 in 2024, inclusief de opslag van
2,1%, lager is dan de opslag VG7 2023 inclusief de opslag van 2,1%7? Zo
niet, kunt u toelichten waarom niet?
4 Landelijk Aanvullend beleid VG7 N.v.t. Kunt u bevestigen dat de opslag van 2,1% voor VG7 ook wordt toegepast |Nee, de ophoging geldt alleen voor de ZZP-prestaties. De compensatie geldt
Contracteerbeleid Wlz 2024- op meerzorg? Zo niet, kunt u toelichten waarom niet? uitsluitend voor ZZP VG7, omdat daarvan bekend is dat de financiering voor een
2026 Zorgkantoor DSW groot deel ontoereikend is. Meerzorg betreft een opslag voor extreme zorgvragen
en worden individueel beoordeeld.
5 Landelijk Aanvullend beleid VG7 N.v.t. In het aanvraagformulier meerzorg rekentool 2023 dienen aanbieders in te |De regeling meerzorg verandert niet. De toegang wordt bepaald door de ureninzet
Contracteerbeleid Wiz 2024- vullen wat het "afgesproken tariefpercentage zorgkantoor" is (cel C17 van |en niet de benodigde financiéle middelen. De compensatie voor VG7 dienen we
2026 Zorgkantoor DSW het tabblad "voorblad"). Daarmee wordt rekening gehouden bij het bepalen [technisch te verwerken in het tarief. Het is niet de bedoeling van deze compensatie
van het meerzorgbudget. Hoe wordt de meerzorgbeschikking 2023 dat hiermee de budgetten voor meerzorg omhoog gaan.
aangepast als het afgesproken tariefpercentage zorgkantoor voor
aanbieders is opgehoogd voor VG7? Hoe loopt dat in de praktijk?
6 Landelijk Aanvullend beleid VG7 N.v.t. Voor de opslag met 2,1% zijn enkele voorwaarden gesteld. Voorwaarde 5 [Het klopt dat voorwaarden 5 en 7 in elkaars verlengde liggen. Voorwaarde 5 gaat
Contracteerbeleid Wiz 2024- en voorwaarde 7 hebben dezelfde strekking en lijkt volgens ons hetzelfde |over inzet en doelmatigheid. Bij voorwaarde 7 wordt aangegeven dat het het
2026 Zorgkantoor DSW te beogen. Kunt u aangeven met welke achterliggende gedachte deze louter om VG 7 gaat.
voorwaarden (5 en 7) zijn opgesteld als twee losse voorwaarden?
7 Landelijk Aanvullend beleid VG7 N.v.t. De ophoging met 2,1% geldt voor de VG7, exclusief VPT. Wij gaan er van |Nee, de ophoging geldt alleen voor de ZZP-prestaties.
Contracteerbeleid Wiz 2024- uit dat deze ophoging wel geldt voor deeltijdverblijf. Is dit juist?
2026 Zorgkantoor DSW
8 Landelijk Aanvullend beleid VG7 N.v.t. Wij gaan ervan uit dat het toekenningspercentage in de De regeling meerzorg verandert niet. De toegang wordt bepaald door de ureninzet
Contracteerbeleid Wiz 2024- meerzorgaanvragen voor cliénten met VG7 meebeweegt met de en niet de benodigde financiéle middelen. De compensatie voor VG7 dienen we
2026 Zorgkantoor DSW opgehoogde percentages voor de betreffende VG7's. Dit voor zowel 2023 |technisch te verwerken in het tarief. Het is niet de bedoeling van deze compensatie
(inclusief terugwerkende kracht) als 2024. |s dit juist? dat hiermee de budgetten voor meerzorg omhoog gaan.
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